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U.O.C. RISORSE UMANE E AFFARI LEGALI
Dott. Paolo Nicita

Oggetto: Indizione di un “Awwiso per 'assegnazione di n. 15 posizioni per lo svolgimento dell’attivita lavorativa in
modalita di “lavoro agile”.

Premesso

CHE Ai sensi della Deliberazione n. 602/2019 ¢ stato adottato il “Regolamento per la gestione del lavoro
agile” in ottemperanza all’accordo siglato in data 11.09.2019 fra la Delegazione di Parte Pubblica
e la Delegazione sindacale del personale del Compatto;

CHE Nel suddetto regolamento disciplina Distituto del “lavoro agile” quale forma di organizzazione
della prestazione lavorativa volta a promuovere la conciliazione dei tempi di vita e di lavoro del
personale dell’Tstituto, in attuazione dell’art. 14 della legge 7 agosto 2015 n.124 e tenendo conto
degli articoli da 18 a 23 della legge 22 maggio 2017 n. 81 e della Direttiva del Presidente del

Consiglio dei Ministti 1 giugno 2017 n.3/2017;

Dato atto

CHE In particolare, I'articolo 6 del suddetto Regolamento prevede che: “L amministrazione provvede ad
individuare, pubblicizzare le tipologie di attivita che possono essere svolte in modalita di lavoro agile ed acquisire
le richieste pervenute dai Dirigenti di Struttura.”,

CHE L’atticolo 5 del suddetto Regolamento prevede altresi che ‘Vassegnazione di posizioni di lavoro agile
avviene mediante sottoscrigione di accordo stipulato in forma scritta fra il dipendente interessato ed il Dirigente
della struttura di appartenenza alla quale sono riferite le attivita. Detto accordo integra il contratto di lavoro
individuale del dipendente”:

Visto

I’ Art.14 della legge 7 agosto 2015 n.124;

GLI  Artt. da 18 a 23 della legge 22 maggio 2017 n. 81;

LA Direttiva del Presidente del Consiglio dei Ministri 1 giugno 2017 n.3/2017;
IL “Regolamento per la gestione del lavoro agile” adottato con Delibera n.602/2019;

Preso atto
CHE E stato richiesto a tutti i Dirigenti dell’Ente di individuare le tipologie di espletamento delle

attivita lavorative che potessero eventualmente essete svolte in modalita di lavoro agile;
CHE Allesito dell'interpello sopra richiamato, sono petvenute n. 6 proposte per complessive n. 15
posizioni attivabili;

Ritenuto pertanto

DI Recepire le indicazioni inoltrate dai Dirigenti citca l'individuazione delle tipologie di
espletamento delle attivita lavorative che possano essete svolte in modalita di lavoro agile e,
pertanto, indire apposita procedura selettiva interna per n. 15 posizioni;

DI Approvare pertanto I'avviso allegato al presente atto deliberativo.



PROPONE
Per i motivi esposti in nartativa che ivi si intendono integralmente trascritti
1. Dindire I “Avwiso per l'assegnazione di n. 15 posiziont per lo svolgimento dell attivita lavorativa in modalita

di “lavoro agile” allegato alla presente delibera di cui costituisce patte integrante e sostanziale;
2. Di pubblicare tale avviso sul sito intranet dell’Istituto.
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IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Ugo Della Marta

VISTA la proposta di deliberazione n.17/2020 avanzata dal Responsabile della Direzione Risorse
Umane e affari legali Dott. Paolo Nicita avente ad oggetto ‘Indizione di un “Awwviso per ['assegnazione di n.
15 posizion: per lo svolgimento dell attivita lavorativa in modalita di “lavoro agile”.

ACQUISITO il patere favorevole del Direttore Sanitatio e del Ditettore Amministrativo;

RITENUTO di dovetla approvate cosi come proposta;

DELIBERA
Per 1 motivi esposti in narrativa che ivi si intendono integralmente trascritti

1. Diindire I’ “Awwiso per /'assegnazione di n. 15 posigioni per lo svolgimento dell’attivita lavorativa in modalita
di “lavoro agile” allegato alla presente delibera di cui costituisce parte integrante e sostanziale;
2. Di pubblicare tale avviso sul sito intranet dell’Istituto.
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PUBBLICAZIONE

Copia della presente deliberazione ¢ stata pubblicata
ai sensi della legge 69/2009 e successive modificazioni ed integrazioni

in data 2] (O\(b 20
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